FEDERAZIONE ORDINI FARMACISTI ITALIANI

OBIETTIVI STRATEGICI IN MATERIA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE ETRASPARENZA 2021-2023
Approvato dal Comitato Centrale nella seduta del 29.3.2021 - deliberazione n. 56

La Federazione Ordini Farmacisti Italiani, in conformita all'art. 1, co. 8, L.190/2012 e alle correlative indicazioni di ANAC, con I'obiettivo di rendere maggiormente efficace la
propria politica di prevenzione della corruzione, condivide ed approva i seguenti obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e della trasparenza, che vanno ad
integrare gli obiettivi strategici a corredo del Bilancio preventivo 2021 esposti nella Relazione del Presidente della Federazione del 14.11.2020 e approvati dal Consiglio Nazionale
nella seduta in pari data.

La predisposizione dei presenti obiettivi tiene conto della circostanza che la gestione strategica dell’ente durante I'anno 2020 e stata inevitabilmente interessata dallo stato di
emergenza sanitaria relativa al COVID-19, in cui la categoria dei farmacisti & stata massimamente coinvolta. Cio implica che si rende necessario rinnovare taluni obiettivi gia
approvati per il triennio 2020-2022 sulla consapevolezza che tale situazione epidemiologica € ancora presente nel corrente 2021 e che farmacisti, anche a fronte del nuovo
programma vaccinale, saranno coinvolti in primissima linea.

Il Consiglio, pertanto, ritiene opportuno procedere all’approvazione di obiettivi dal carattere funzionale e di medio termine, che siano utili a sostenere i programmi strategici
messi in attuazione in pari periodo. Gli obiettivi, per una pil immediata comprensione, vengono indicati di seguito in forma tabellare individuando le modalita di perseguimento
dell’obiettivo, il responsabile di processo, il responsabile esecutivo e la tempistica di attuazione.
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